
cirkelen
rond je onderzoekDrijfveren 

In het kort 
Deze werkvorm in duo’s creëert een persoonlijke kennismaking waarin ruimte is om elkaar 
nader te ontmoeten en te bevragen over het thema.  

De opdracht om elkaar vervolgens met de gehoorde antwoorden aan de grotere groep 
voor te stellen dwingt deelnemers elkaar te bevragen en goed te luisteren. 

Opbrengst 
Door het verkennen van drijfveren wordt duidelijk wat de ander belangrijk vindt in het 
onderzoek. 

Aanpak 
In deze werkvorm werken we in duo’s. Online kunnen hiervoor break-out rooms 
worden aangemaakt. De duo’s doorlopen de eerste drie stappen. In stap vier volgt een 
groepsgesprek: 

1.	 Ieder noteert eerst voor zichzelf de antwoorden op de volgende vraag: “Welke 
associaties heb jij bij [thema van het project]?” (5 min). 

2.	 Wissel de antwoorden uit stap 1 uit en bevraag elkaar open, eerlijk en nieuwsgierig op 
de gegeven antwoorden (15 min). 

3.	 Vertel aan elkaar wat je persoonlijke drijfveer is/drijfveren zijn om aan dit onderzoek bij 
te dragen (10 min). 

4.	 Weer plenair bijeen vertelt ieder kernachtig (let op!) wat je van de ander gehoord hebt 
(20 min). De procesbegeleider vertelt bij de start van de werkvorm aan de deelnemers 
dat de inhoud op deze manier gedeeld gaat worden. 

Tips voor de begeleider 
Maak eventueel gebruik van associatiekaarten bij de eerste stap. 

Uitgangspunten 
Het uitgangspunt bij deze werkvorm is dat mensen vaak hun eigen ervaringen en 
overtuigingen impliciet meenemen. Door ieders drijfveren te expliciteren ontstaat een beeld 
van de persoonlijke drijfveren voordat gestart wordt met de inhoudelijke verkenning van het 
project.  

Benodigdheden 
Papier en pennen 


