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MISSIEGEDREVEN 
OPGAVEN

LEVEN LANG 
ONTWIKKELEN

STUDENTSUCCES HU-GEMEENSCHAP DIGITALISERING

PROfIEL
Kwaliteit van (samen)

leven in een stedelijke 
omgeving

ONDERWIjSVISIE
Onze wereld van morgen

STURINGSfILOSOfIE
Samenwerking vraagt  
om leiderschap van  

iedereen

WAARDECREATIE
Onderwijs, onderzoek  

en beroepspraktijk

KWALITEIT
Onderwijs en onderzoek 

is geaccrediteerd

CAMPUS
Stimuleert ontmoeten  

en verbinden

BEDRIjfSVOERING
Bedrijfsvoering en  

financiën zijn robuust

Strategische keuzes (vernieuwen)

Fundamenten (verbeteren)



Dit is ‘HU in 2026’, waarin we beschrijven wat onze 
ambities zijn voor de komende jaren en wat ons 
daarbij inspireert. Vijf ambities staan centraal, vijf 
ambities die voortbouwen op wat we de afgelopen 
jaren met elkaar hebben bereikt.

Missiegedreven opgaven
De wereld verandert snel en ingrijpend.  
De opgaven, mooi verwoord in de 17 
Duurzame Ontwikkelingsdoelen van de 
Verenigde Naties, zijn groot en complex, 
vragen om een slimme en creatieve aanpak. 
Met ons profiel ‘kwaliteit van (samen)leven in 
een stedelijke omgeving’ willen en kunnen we 
als hogeschool hieraan een bijdrage leveren. 
En waar mogelijk zullen we regie nemen.  

Leven lang ontwikkelen
De tijd dat een diploma het eindpunt is, is 
al lang voorbij. Steeds meer mensen willen 
zich continu blijven ontwikkelen, blijven 

leren. De HU is een gemeenschap waar 
iedereen zich welkom weet, student of 
werkende professional. Waar iedereen kan 
deelnemen aan flexibel onderwijs. Onderwijs 
dat we blijven vernieuwen met aandacht voor 
begeleiding, digitale voorzieningen en de 
doorstroming vanuit alle onderwijsniveaus.

Studentsucces
Studenten komen bij ons met dromen en 
ambities. Dat is ons startpunt, wij leiden ze 
op tot wereldburgers die succes hebben 
op de arbeidsmarkt en het verschil maken 
in de samenleving. Dat bereiken we door 
studenten in al hun diversiteit als uitgangspunt 
te nemen en vanaf dag één te laten werken 
aan maatschappelijke uitdagingen. We bieden 
ze daarbij de mogelijkheid om zelf de regie 
te pakken over hun leerweg. Natuurlijk met 
de persoonlijke begeleiding en de veilige 
leeromgeving die nodig is.

HU-gemeenschap
We zijn een vitale, inspirerende en 
vernieuwende hogeschool waar studenten 
en medewerkers graag deel van uitmaken. 
Een inclusieve, toegankelijke gemeenschap. 
We hechten aan participatie, samenwerking 
en gemeenschapsvorming. We willen in co-
creatie met onze omgeving de kwaliteit van 
ons onderwijs en onderzoek verbeteren.

Digitalisering
We investeren in digitale ontwikkelingen en 
hebben daarbij voortdurend aandacht voor 
mens en cultuur. Zo willen we digitalisering 
tot een katalysator maken van vernieuwing 
en verbetering. Kunstmatige intelligentie, big 
data, robotisering, sociale media: ze grijpen 
in op alle facetten van ons leven. Ook op ons 
onderwijs en onderzoek, en de samenwerking.
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