
Is logopedie bij iedere praktijk hetzelfde?  

Of verschillen praktijken van elkaar? Bijvoorbeeld in de patiëntengroep die ze bedienen, hun (on- en 

offline) uitstraling, het financieringsmodel, de werkwijze die ze hanteren of de filosofie achter hun 

behandelingen?  

In het een onderwijsinnovatieproject wordt momenteel een praktijkmanagementgame ontwikkeld 

wordt voor studenten logopedie. Doel van dit project is om logopedisten in opleiding een 

leeromgeving te bieden waarbinnen ze op een realistische, veilige en motiverende manier 

vaardigheden ontwikkelen op het gebied van ondernemerschap en ondernemendheid. In het ontwerp 

wordt het onderwijs over kwaliteit en ethiek gekoppeld aan vaardigheden in praktijkmanagement.  

Een van de opdrachten die studenten in de game zullen krijgen is om hun praktijk te profileren. 

Hierbij is het handig om een beeld te hebben hoe logopediepraktijken zich in werkelijkheid 

profileren. We zoeken enkele honoursstudenten die dit uit willen zoeken. We willen de volgende 

vragen beantwoorden:  

1. Welke positioneringsrichtingen kiezen praktijkhouders en waarom?  
2. Wie zijn de stakeholders van de logopedist en welke behoeften hebben zij ten aanzien van 

logopedie? 
3. Welke activiteiten ondernemen logopedisten om zich te profileren?  

Wat ga je doen?  

Je werk in het honoursproject samen met enkele medestudenten. Samen ontwikkelen jullie een 

overzicht van hoe logopediepraktijken zich profileren en waarom ze deze keuze maken.  

Je zoekt op internet naar informatie van vrijgevestigde logopediepraktijken, voert hierop een 
contentanalyse uit en beschrijft aan de hand van de resultaten óf en zo ja hoe praktijken zich 
profileren. Vervolgens maak je een afspraak met enkele praktijken om de praktijkhouder te 
interviewen over hun profileringskeuze. Je vat het interview samen en legt de resultaten vast in een 
portret van de praktijk. Deze portretten worden gebruikt door toekomstige derdejaars bij een 
profileringsopdracht in het vak KEP (nu nog KEET). De totale tijdsinvestering is ongeveer 120 uur in 
de periode van november t/m januari (10 uur per week). 

Wat levert het je op?  

Je doet hands-on ervaring op met marketing in de zorgpraktijk. Deelname levert je uiteraard een 

honoursster op. Bovendien verdien je 150 euro bij het opleveren van goed werk.  

We hebben nog plaats voor maximaal vier logopediestudenten voor deze opdracht, waarbij het niet 

uitmaakt in welke jaar van de opleiding je zit. Aanmelding vindt verder plaats op first-come-first-serve 

basis, dus stuur vandaag nog een berichtje naar ingrid.singer@hu.nl.  

 

Nb. Past deelname in blok B niet goed in jouw studieplanning, maar wil je in blok CD wel meedoen 

aan het project? Houd dan MyHu in de gaten. Rond de jaarwisseling komt er een nieuwe oproep! 
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