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Studenten coachen Studenten 
Bij studenten coachen studenten zet je je in voor inclusief onderwijs en draag je eraan bij dat 
iedereen gelijke kansen krijgt om mee te doen. Samen met andere studenten en honoursdocenten 
doe je ervaringen op en leer je hoe je als Social Work student, met ervarings- en andere kennis, 
andere studenten, kunt coachen om succesvol mee te doen. Je leert over peer support en het 
inzetten van ervaringskennis. Daarnaast ontwikkel je ook coaching vaardigheden en krachtgericht 
coachen. De coachkoppels worden in samenspraak en op maat samengesteld. Met ervarings- en 
andere kennis kunnen bijvoorbeeld voormalig mbo-studenten andere voormalig mbo-studenten 
coachen. Denk ook aan studenten met autisme die coaching bieden aan andere studenten met 
autisme. Of studenten met een andere etnische achtergrond die studenten met een andere etnische 
achtergrond coachen. Maar als je bijv. goed bent met taal is het ook mogelijk om een student die 
moeite heeft met taal te coachen. En er is nog veel meer mogelijk! Dus breng ook vooral jouw eigen 
ideeën over coaching bij ons in.  
 
Lijkt het je wat en wil je een verschil maken dan kun je ten alle tijden contact opnemen met 
roy.leunen@hu.nl of toinette.loeffen@hu.nl.  
 

Talentontwikkeling 
Ben je een doener? Houd je van aanpakken? Houd je van speels, creatief en ludiek bezig zijn? Of ben 
je juist geïnteresseerd om je eigen talenten te ontdekken in het werken binnen projecten? Wil je 
alleen of juist met anderen een project opzetten? Alle vormen zijn denkbaar. Tijdens de cursus 
talentontwikkeling word je op maat ondersteund bij jouw missie en uitdaging.  
Het opzetten van een project vergt verantwoordelijkheid. Je doet ervaring op in leiding geven, het 
ontwikkelen van eigen kracht en talenten van mensen en het managen van projecten. Je legt contact 
met scholen, bedrijven en de gemeente, allemaal ‘for real’. Zo ontwikkel jij ook jouw talenten!  
 
In samenwerking met diverse praktijken is voor studenten van Social Work een stercursus 
ontwikkeld. Tijdens deze stercursus kunnen studenten, afhankelijk van de uitdagingen die ze aan 
willen gaan, de ster ‘gedrevenheid’, ‘projectmatig werken’ of een vrije ster ‘talentontwikkeling’ en/of 
‘leiderschap’ behalen.  

Denk hierbij aan projecten: Warm welkom organiseren voor nieuwe tweedejaarsstudenten, met 
praktijken aan de slag die talentontwikkeling willen bevorderen bij kinderen, eigen projecten waarbij 
je jouw eigen talenten, of die van anderen, wil ontwikkelen.  
Talentontwikkeling is vooral gericht op positieve ervaringen en kan een groot verschil maken  in het 
leven van mensen. Het bijdragen aan een vliegende start, teamontwikkeling, persoonlijke groei, 
educatie en verbindingen.  
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Ben je geïnteresseerd dan kun je ten alle tijden contact opnemen met Jeroen.knevel@hu.nl of 
Vanessa.scholtens@hu.nl  

 
Groepscoaching 
Het Instituut Social Work van de HU organiseert elk voorjaar een aantal dagen waarop 
aspirant- studenten, die interesse hebben in de opleiding, kennis maken met facetten van 
Social Work. Aspirant-studenten zijn verplicht aan één van deze matchingsdagen deel te 
nemen. 
Gemotiveerde SW studenten kunnen meewerken aan deze matchingsdagen, zodat aspirant 
studenten een passende studiekeuze kunnen maken. Voor Social Work studenten dus een 
mogelijkheid om eigen ervaring in te zetten. Nieuwkomers, aspirant studenten, horen uit 1e hand 
hoe de opleiding Social Work bevalt. 
Aan geïnteresseerde studenten van het Instituut voor Social Work van de Hogeschool Utrecht 
wordt vanaf jaar 1 de mogelijkheid geboden om in het kader van het Honours-programma een ster 
te behalen als groepscoach. 
Er worden vijf matchingdagen aangeboden. Elke matchingsdag zal door studenten 
worden vormgegeven. 
Verder wordt er in deze cursus aandacht besteed aan: 

▪ Coachende rol tijdens de workshop bijeenkomsten 
▪ Trainingen verzorgen als groepscoach en informatie geven als 

ervaringsdeskundige student 
▪ Je neemt actief deel aan 4 van de 5 matchingdagen in studiejaar 2022-2023 

 
Ben je geïnteresseerd dan kun je vanaf periode B contact opnemen met Khalid.idmalek@hu.nl en 
Emre.cicek@hu.nl  
 

 
Internationalisering 
Als je uitdagingen aan wil gaan voor de ster internationaal, kies je voor een setting met 
diverse culturen in het buitenland of in Nederland. Denk hierbij aan internationale bedrijven 
in Nederland, journalistiek over de grenzen, diversiteit binnen je organisatie, zorg binnen of 
buiten Europa of uitwisseling op jouw vakgebied in binnen- en buitenland.  
Wat kun je doen? 
Je kiest zelf de inhoud van het traject internationaal en geeft aan waar jouw traject het beste 
past.  De bekende vormen zijn: 
1. Internalisation abroad, denk hierbij aan stage in een ander land waarbij je naast de stage 
ook deelneemt aan extra curriculaire activiteiten of onderzoek doet naar culturele aspecten. 
Of mogelijk ga je een aantal maanden naar het buitenland extra ervaringen opdoen. 
 2. Internalisation at home, waar je vanuit Nederland betrokken bent bij internationale 
projecten of conferenties (zoals  duurzaamheid Urban energy of transform-CE).   
Je kunt ook een extra minor volgen op het gebied multiculturele settings of diversiteit,  
meedoen aan de Summer school, werken met vluchtelingen (zoals inzet voor mensen uit 
Oekraïne of HU Home) of internationale studenten begeleiden, mee vormgeven van de 
internationale week etc.  
Je bepaalt zelf wat je gaat leren en geeft zelf vorm aan je honourstraject.  
Ben je geïnteresseerd dan kun je ten alle tijden contact opnemen met 
Vanessa.scholtens@hu.nl  
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