Help mee om studentgericht te innoveren op basis van NEXT PRACTICE in plaats van best practice.

Strategische Thema vanuit Facilitaire Beleidsplan van de HU: 
Ideale werk- en leefomgeving

Doel: 
De macro-omgeving verandert enorm. Zekerheden staan onder druk. Denk hierbij aan hoge inflatie, nuts-tekorten, milieu, huisvesting, oorlog, pandemie et cetera. Deze lange termijn ontwikkelingen zijn uiteraard bekend, maar de impact hiervan wordt vaak onderschat. 

Om in de pas te blijven lopen met de behoeften van studenten zijn wij op zoek naar huidige unieke student-signalen, afwijkingen. Volgens futurologen zijn het belangrijke voorbodes. NEXT PRACTICE in plaats van BEST PRACTICE.

Voorbeeld : op dit moment laten Milieu-actievoerders banden van SUV-auto’s leeglopen.

Het zien van patronen & relaties tussen signalen en ontwikkelingen biedt de HU meer grip op de veranderende context van/voor studenten. Nodig om student gericht te kunnen blijven innoveren. 

Opdrachtomschrijving: 

Gewenste situatie:
Wij willen ‘op maat’ facilitaire services blijven leveren aan de gebruikers van onze HU-panden. 

Als basis hiervoor willen we graag dat jullie een onderzoek uitvoeren binnen de hogeschool op zoek naar student-signalen/afwijkingen welke jullie bij voorkeur ook nog voorzien van patronen & relaties met macro ontwikkelingen. 

Budget:
Nader te bepalen.

Deadline/ Realisatie: 
Nader te bepalen.

Eisen:
Nader vast te stellen met opdrachtgevers, stakeholders en gebruikers.
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