
Doe Mee!

Ontwikkel jezelf en
inspireer anderen!

Doe mee aan
workshops,

ontmoet andere
jongeren en bezoek

toffe werkgevers.

EEN
inclusievere
werkvloer?



WAT GA JE DOEN?
Je ontdekt samen met andere jongeren wat jij nodig hebt om goed  te kunnen
werken. Ook geef je bedrijven tips om hun werkvloer inclusiever te maken.  

VOOR WIE?
Ben je tussen de 18 en 30 jaar?
Dan kan je meedoen, of je nu wel
of geen extra ondersteuning nodig
hebt (bijvoorbeeld ADHD, autisme,
bipolariteit, dyslexie of fysieke
beperking). Ervaring is niet nodig,
alleen motivatie en tijd om een
halve dag per week te investeren.

Je leert hoe je jouw wensen en behoeften kunt bespreken. 

WANNEER START HET? 
Eind november 2024, maart 2025 of september 2025. 

DOE MEE!
Wil je jezelf ontwikkelen en de werkvloer 
inclusiever maken? 
Meld je aan via de QR-code of 
mail naar check-in@cnv.nl.

Het traject duurt 4 maanden en bestaat uit: 
Start: begin met een gezellige kick-off. 
Workshops: volg drie interactieve workshops over jouw talenten en ideale werkplek.
Bedrijfsbezoek: Bezoek werkgevers zoals IKEA of ministeries voor een kijkje achter de
schermen.
Samenwerken: Werk met anderen aan ideeën en presenteer 

       deze aan werkgevers.
Feestelijke afsluiting: vier wat je hebt bereikt tijdens een tof eindevent.

Waarom meedoen?

Hoe ziet het programma eruit? 

Je krijgt een kijkje bij inspirerende werkgevers. 

Je krijgt een MDT-certificaat, goed voor op je cv.

Je ontdekt wat je nodig hebt op de werkvloer, verbetert je presentatie-skills en 
wisselt ervaringen uit met anderen


