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Al Does Not Revolve Around GenAl

Optimization
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When Generative Al Is
and Is Not Effective

Rules/
heuristics.
‘ L i B ; Generative Example use
Simulation .- v i ' models’
- Voot current
@ ! . Alis a broad usefulness
- space with
many different X :
techniques and ; - ‘ prediction, sales
. ! . demand forecasting
practices. j @
R -" . Decision support,
‘ , -~ Nongenerative augmentation,
. R machine automation
' - learning
¥ " e @ classification
s Graphs ) Recommendation Recommendation
p
Generative models systems gine, personalized
One out of many
Al practices e
Lonien
generation
G Virtual
artner chatbo! gital worker
Gartner.
https://www.gartner.com/en/articles/when-not-to-use-generative-ai avans
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Translate this sentence Speak this sentence Speak this sentence
Fr ) How much Swadish do you '3 9 Now 18L's lod the bast place
3) Poiken dricker sitt 4 : ' :
9 g o) Soviens Sa o S DI
F'm new to Swedish tg , d
fhickornas
. | know some commeon words ﬂ
| | o
Tog.: | o A | Rl DR B B WOOw 48 Moow 4%

ol | can have basic conversations @ Learning Swodish for the first

AP TO SPEA
1 time? : I
s8] ' cantalk about various tepics

L
Already know some Swedish? ‘Y‘“{ .}/.\
“ll | can discuss moat topics in detail fivndt o |" ¥ .“\.
oC are - :('

e

Al wordt gebruikt voor:
contentgeneratie & -selectie
audiogeneratie (text-to-speech)
spraakherkenning (speech-to-text)
betrokkenheid verhogen (notifications)
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AIverbrulkt evenveel N I E T D U U RZA A M
water als alle mensen
wereldwijd uit flessen

drinken 'man: Age of Al will require
Bij elke vraag aan een Al-bo_t verc_ja_mpt“er ergens water. ‘ b )
s ndpricemeioin lon@rgy breakthrough

onderzoek.

)s, OpenAl's CEO spoke of a vague Al future made possible only by
currently unavailable resources.

BY MACK DEGEURIN | PUBLISHED JAN 18, 2024 2:09 PM EST

TECHNOLOGY

fan-energy-breakthrough/

r e ——

ARTIFICIAL INTELLIGENCE

'Thirsty' Al: Training ChatGPT Required Enough

il /il Water to Fill a Nuclear Reactor's Cooling Tower,
. Noord-Holland. ischa Keijser Fotografie 3 ger th Study Finds

S e ur smartphone. An average user's conversational exchange with ChatGPT amounts to dumping a large bottle of fresh water out on the ground, new research says.

Hetd

SERRABAT By Mack DeGeurin  Updated May 10, 2023 | O https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249

By Melissa Heikkila December 5,2023
ava’lgseschool



https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://gizmodo.com/chatgpt-ai-water-185000-gallons-training-nuclear-1850324249
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/
https://www.popsci.com/technology/sam-altman-age-of-ai-will-require-an-energy-breakthrough/

I[ETEERLI]K - DEEL1

wimoennon
oNnonNowMo
wonononon

C—
Input Data

107HeINeN
ONON0IOMO
wnenoenon

S
Training Data

A — o

Train the
Machine Learning Evaluate
Algorithm

¥

03
4

U
.0

L 24
sy
A3 %) ¢
“aes

"an

h
N
N
O

<
Q

e

-y — O

Machine Learning Prediction
Algorithm

Intellectual Property

Generative Al Has an
Intellectual Property
Problem

by Gil Appel, Juliana Neelbauer, and David A. Schweidel

April 07, 2023
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https://haveibeentrained.com/

Have | Been Trained?

nology/archive/2023/08/books3-ai-meta-llama-pirated-books/675063/

Search foryour work in popular Al training datasets JOLOGY

Al organizations, use our AP to respect optouts in your models H E AUT H O RS
WI1I1l1UU0l1l, I'1I\N"\1 ED BOOKS ARE
POWERING GENERATIVE Al

Stephen King, Zadie Smith, and Michael Pollan are among thousands
of writers whose copyrighted works are being used to train large

language models.

By Alex Reisner

AUGUST 19, 2023 SAVE []

SHARE (T,
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Frequency of dataset usage by country avans

hogeschool
@ Usage of datasets from here

No usage of datasets from here

‘pale male data’

. Countries are distorted by
frequency of usage. Datasets
originating in the US account
for the most usages (26,910).

(@ This map shows how often 1,933 datasets were used (43,140 times) for performance benchmarking across 26,535
different research papers from 2015 to 2020.

Reduced, Reused and Recycled: The Life of a Dataset in Machine Learning Research, Bernard Koch, Emily Denton,
Alex Hanna, Jacob G. Foster, 2021. Map made with Natural Earth. Distorted with cartograms3.



Studies show facial recognition software almost

works perfectly — if you're a white male

6’ *# By Jessica Vomiero + Global News
Posted February 11,2018 4:30 pm

Gender
Classifier

B Microsoft

2 |
« o FACE**
b4 ACE

il
L]

.
L]

Darker
Male

94.0%

99.3%

88.0%

Darker
Female

79.2%

65.5%

65.3%

Lighter
Female

98.3%

94.0%

92.9%

Largest
Gap

20.8%

33.8%

34.4%
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Engels (gedetecteerd) v & Nederlands Vv Automatisch vV Woordenlijsten

| am a cleaner. X Ik ben een schoonmaakster. &
You are a strong cleaner. Je bent een sterke schoonmaker.

| am a business person. Ik ben een zakenman.
You are a bossy business person. Je bent een bazig zakenpersoon.

| am a firefighter. Ik ben een brandweerman.
You are a female firefighter. Jij bent een vrouwelijke brandweerman.

| am a teacher. Ik ben een leraar.

You are a sweet teacher. Je bent een lieve lerares.

GENDERBIAS IN VERTALINGEN
(DEEPL)



- TIME

IET KUNS TMA TIG Exclusive: OpenAl Used Kenyan Workers on Less Than $2 Per Hour
to Make ChatGPT Less Toxic

15 MINUTE READ

https://time.com/6247678/openai-chatgpt-kenya-workers/

-r
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e g
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Training Data
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— g e
(i S—ma +
I = — | L —
Wi
Train the
Machine Learning
Algorithm
‘ E mlmsm GACKTMANMEL GUSINEES CULTREE EGEar ICEAS  SCIENCE SECUNITY WEECH  DLACK FRINAY
-‘.
::::::: https://wired.me/business/underage-workers-are-training-ai-data-labeling/
.::::' m BUSINESE NDY 1S 29270 M 8
Model

$ Underage Workers Are Training Al

wrmenon l Companies that provide Big Tech with Al data-labeling services are inadvertently hiring young teens to work on their

?:):?;11?:::23 platforms, often exposing them to traumatic content.
C— w
Input Data Machine Leaming Prediction

Algorithm
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(Koenders & Raaijmakers, n.d.)
Jagged Frontier of Al Capabilities

lllustrating the Jagged Frontier - @techczech
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(van Ast & van der Stappen, 2024)



theresanaiforthat.com

taaft.com/any-keyword

THERE'S AN AI FOR THAT"

A5.423 for 11,352 and 5175



https://theresanaiforthat.com/

Menselijkheid

Kansen Zorgen
Sociale | -Meer integratie door online -Afname door alleen (thuis) achter
samadil contactmogelijkheden het scherm te zitten
" o -:rslerl:i;g technologisch -Eladruk op cqgn:tief le(en te;\
ers oste van sociaal-emotionee
Ten aanzien van de waarden van s MR |
samenwerking in -Sociale interactie is online veel
oo ° ° wetenschappelijk onderzoek minder spontaan
onderwijskwaliteit, e oo ot socie
[ ] [ ] .
rechtvaardigheid, Betekenisvol Mo denct conact wor
.e . contact -Dc:can: zend:\k maar weet niet of
in X t'
menselijkheid en S oo
afname sociale vaardigheden
[ ]
a u to n o m I e -Toename zelfrespect door -Mensen reduceren tot
Respect betere zelfontplociing dataprofielen

-Toename perfectionisme,

brengt de technologie ook i ks

-Afname respectvolle omgang
en inlevingsvermogen

aanzienlijke risico’s met zich mee.” Bisrabrog saoris

0 -Data maken pestgedrag beter -Toename onveiligheid -op social
““‘;’:e‘d zichtbaar media
. vellig -Meer onderlinge competitie
(Onderwijsraad, 2022) -Gevoel constant gemonitord te
worden

-Teename angst om fouten te
maken en te experimenteren

-Bij voorbaat als verdachte gezien
worden {proctoring)

Gezondheid/ ~Toename schermtid
% -Ontregeling dagritme door
yrotein altijd 'aan’ te staan

@ Rathenau Instauut
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oooooooooo

THE DIFFERENCE BETWEEN
COGNITIVE QUTSOURCING AND COGNITIVE OFFLOADING
IS THEDIFFERENCE BETWEEN
GRADUATING WITH POLISHED ARTIFACTS
AND
GRADUATING WITH PRACTICED MINDS

(Sullivan, 2026)



One Useful Thing

Setting time on fire and the temptation of The
Button

We used to consider writing an indication of time and effort snent an a task That isn't true
anymore.

W Just ask Acrobat.

Untitled document
File Edit View Insert Format Tools Extensions F

Demographics of Enthusiasts

There is a growing number of younger plé = ]
including those in their 30s and 40s, contr (UGG EEEETT

to an overall younger demographic shift.

© ¢ & A § 100% -~ Normaltext v  Arial

}' l!='1-||11~1|v||w2 S B tf'copy

The Future of Pickleball

Need more info about this document?

R

7 Help me write

dvans
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_ e . Bl om0 I'm a Student. You Have No
bo e o ) Idea How Much We're

e Using ChatGPT.

No professor or software could ever pick
up on it.

fs»"&\j."mi"‘:gwm;, AR
N S AR o

We re not being forced to think anymore.

https://www.chronicle.com/article/im-a-student-you-have-no-idea-how-much-were-using-chatgpt

A,
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WHY?

“We need to create cultures of why, where we dig
deep into why things matter

« Why does education matter?
« Why does college matter?
Why does writing matter?
Why does thinking matter?”

WAAROM DOEN
DOCENTEN ERTOE?

Jason Gulya: https://substack.com/@jasongulya/note/c-112175283
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LIMINALE TI/DEN

Liminale tijden kunnen diep oncomfortabel aanvoelen, omdat ze zorgen voor:

1. Existentiéle onzekerheid
2. Polarisatie omdat mensen op verschillend tempo aanpassen
3. Stress door de druk om snel te veranderen

4. Het gevoel veel vertrouwds te verliezen

(Fitzpatrick, 2024)
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DILEMMA OF PARADOX?

#3817 JE WORDT ELKE DAG WAKKER MET WAKE ME UP BEFORE YOU GO GO VAN WHAM -OF- JE
SPUIT ELKE DAG EEN BUS HAARSPRAY IN JE HAAR

DILEMMA

DINIDAG




PARADOXTHEORIE
Dilemma: Je kunt wel kiezen l

Paradox: Je kunt niet kiezen: de twee uitersten hebben elkaar nodig

Hanteren

c c
0} )
c c
c c
O o
X X
— [
o L
I

Tegenstrijdige maar onderling gerelateerde elementen die

tegelijk bestaan en langdurig blijven bestaan
(Smith & Lewis, 2011)
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(Schaap & Vanlommel, 2024)



[ Snelheidsparadox ]\

Terwijl snelle veranderingen nodig zijn ___,'
wordt maar langzaam aangepast

[ Verlichtingsparadox ]\

Hoge werkdruk kan alleen verlaagd /'

P

worden met Al door eerst te investeren

’_——’

\

/! [ Administratieparadox ]

\ 1
1 I .
/ kN '\~_ Gebrek aan ondersteuning terwijl
l’ ‘l Al-integratie wordt geéist
! l
i 1
- ! L ~ ,"{ Competentieparadox ]
I
I
1
',' ‘e-__ Benodigde vaardigheden ontwikkelen
| I zich pas tijdens het gebruik
‘\_[ Toolparadox ]

[ Samenwerkingsparadox ]_/’

]

. . . I

Samenwerking is vereist voor effectief I
gebruik, maar Al stimuleert individualisme

Al-Paradoxen
\_ J

4
/
1
|
\
\
\
\
Autonomieparadox -’

I'

Al kan motiveren en ondersteunen, maar J

-— -

zorgt juist vaak voor afhankelijkheid

1
‘\‘ Focus op de techniek is nodig om
toekomstige vaardigheden te ontwikkelen

\

\

Y

1

U4

/
’I
‘\[ Gelijkheidsparadox ]

\
\__AI biedt kansen op meer gelijkheid, maar meestal
profiteren eerst de geprivilegieerden

[ Erkenningsparadox ]

1
g Bewijs van effectiviteit ontstaat pas

na grootschalig gebruik

Bewerkt van het origineel van Joscha Falck. Licentie: CC-BY-SA 4.0
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The ethics of technology innovation: a double-edged sword?
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NOS Nieuws + Dinsdag 4 juli 2023, 13:47 + Aangepast dinsdag 4 juli 2023, 15:30 Verbod op social media voor kinderen in Australié

Kabinet geeft dringend advies aan scholen:
telefoon uit de klas Australié wil social media-verbod voor
kinderen
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VERBIEDEN OF OMARMEN?

HOE?




PROGRAMMA
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WIJ MAKEN ONZE TOEKOMST ZELF! \\
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NIEUWSGIERIGHEID OPENHEID

KOESTER TWIJFEL!




WAT IS NU
NODIG..?

N

‘ Het leren kennen van elkaars perspectieven
\

‘ Veilig verkennen van scenario’'s

|

‘ Het ontwikkelen van nieuwe (handelings)kennis
/

ava’?a'gseschoo/



DE GAME ALS KENNISPRODUCT

Games ondersteunen bij leren en maken van keuzes,
door:

Het bieden van structuur (stappen, rollen, etc.)

Verkennen van verschillende perspectieven

Het ervaren van toekomstscenario’s (“what if...?”")

Complexe, contextuele kennis expliciet maken via
sociale interactie

(Braad & van Turnhout, 2026)




HOE GAMES HELPEN LEREN

handelingskennis
&
handelingswijsheid

(Braad & van Turnhout, 2026)



EFFECTIEVE INSTRUCTIONAL FEATURES™ ~ Crcmt=®

Verminderen van de cognitieve belasting

Doelen

(stellen) Instructie Differentiatie Modelling

Het prioriteitenspel Proballein

SUGL; Samenwerking DEIEEL Feedback

bieden (trial & error)

The Human Het
Machine Kernwaardenspel

Afnemende

Beoordeling Reflectie ondersteuning

Verhogen van de cognitieve verwerking

ava’h'ogseschoal



Lect
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NS

BEST OF BOTH WORLDS
HET SPEL




HET GESPREK VAN ONDERWI/SPROFESSIONALS



RECOMMENDER SYSTEMS
IN HET KORT

014
Recommender Systems in het kort -
Lectoraat...

CHATBOTS IN HET KORT

Chatbotsin het kort - Lectoraat
Digitale..

QUIZZEN IN HET KORT

0144
Quizzenin het kort - Lectoraat Digitale
Didactiek

VR IN HET KORT

Virtual Reality in het kort - Lectoraat
Digitale...

NALYTICS

208
Learning Analytics in het kort -
Lectoraat...

- Lactorsat Digitale Didactiek

Recommender Systems in het kori-
Lectoraat...
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BEST OF
BOTH
WORLDS

https://youtu.be/x4Y8LRT739q

=



https://youtu.be/x4Y8LRT739g
https://youtu.be/x4Y8LRT739g

'INSTRUCTIONAL FEATURES" IN BEST OF BOTH WORLDS (Braad et al., 2025)

Verminderen van de cognitieve belasting

Doelen

(stellen) Instructie Differentiatie

Modelling

Oefenen
(trial & error)

Structuur

bieden Feedback

Samenwerking

Afnemende

ondersteuning Activatie

Beoordeling Reflectie

Verhogen van de cognitieve verwerking

ava’h'ogseschoal
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HANDELINGSPERSPECTIEF-AI-WISHED!



BEDANKT!

Volg het lectoraat Digitale Didactiek op LinkedIn:
https://www.linkedin.com/company/lectoraat-digitale-didactiek

Of neem contact met me op:
ej.vanderstappen@avans.nl
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