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Welkom bij leerbijeenkomst over

Borging
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Er worden vandaag
foto’s en video’s
gemaakt




Het programma

8:30  Ontbijt

9:00 Introductie van de casus Rookvrij Overvecht door Adnane Moussaoui

9:15 Verheldering & verdieping
9.30 ‘Roddelen’

10.00 Oogsten

10.30 Reflectie

10.45 Afsluiting


https://www.linkedin.com/in/adnane-moussaoui-0373a3b1/

Introductie leerbijeenkomst

Borging



A
Kennisagenda PREVENT (link)

KENNISVRAGEN INTEGRAAL SAMENWERKEN TUSSEN PROFESSIONALS

¢ Hoe kunnen wijkprofessionals binnen de huidige financiéle kaders en tijdsbeperkingen beter met
elkaar samenwerken rond preventie (hoe bijvoorbeeld om te gaan met verschillen in rolopvattingen)?

¢ Hoe kunnen we stap-voor-stap de randvoorwaarden voor samenwerking tussen
preventie-gerichte wijkprofessionals verbeteren?

¢ Hoe kunnen goede voorbeelden/succesvolle pilots van preventie-gerichte interprofessionele

I samenwerking in de wijk beter worden geborgd?


https://husite.nl/prevent/themas-2/
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Rookvrij Overvecht

Adnane Moussaoui, projectleider voor Gemeente Utrecht (maart 23- sep 25)

Waarom?

* ‘De gemeente wil dat het normaal wordt om niet te roken. Alle Utrechtse kinderen moet in
2035 rookvrij kunnen opgroeien’

* ‘We weten niet alle groepen bewoners in Utrecht even goed te bereiken. De gemeente wil
daarom ook meer samenwerken met sleutelpersonen in de wijken’.

* Onderdeel van programma Rookvrij Leven voor ledereen (GGDGHOR & Pharos).

e 45 aandachtswijken, landelijke leer- en ontwikkelinfrastructuur


https://www.linkedin.com/in/adnane-moussaoui-0373a3b1/

Rookvrij Overvecht

Hoe?
* Wijkgerichte aanpak in co-creatie met aandacht voor gezondheidsverschillen

Centrale vragen van het project
* Hoe bereiken we de juiste mensen op de juiste manier?

* Hoe zorgen we ervoor dat de interventies aansluiten bij de doelgroepen?



=7 LV

Leervragen

Hoe kunnen we de kennis en ervaringen van het Rookvrij
project structureel borgen binnen gemeentelijke organisaties
en partners?

Welke mechanismen zijn nodig om de betrokkenheid van
lokale partners bij rookvrij-beleid op lange termijn te
waarborgen?



Aanpak intervisie

Verheldering & verdieping
‘Roddelen’

Oogsten

Reflectie

Afsluiting
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