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Gegevens assessment aanbieder

Naam organisatie: 	Hogeschool Utrecht, Instituut Archimedes
Adres organisatie: 					Padualaan 97
Plaats organisatie: 					Utrecht
Naam hoofd/ coördinator Bureau Assessments: 	…
Naam assessor 1					…
Naam assessor 2 					… 
Naam assessor 3 (indien van toepassing) 		…

Datum afgifte: 						...

Gegevens kandidaat	

Achternaam kandidaat: 			…
Voornaam / -namen: 			...
Geboortedatum: 			..
Geboorteplaats: 			..

Doelstelling van de kandidaat

Getuigschrift bekwaamheidsonderzoek, leraar in het voortgezet onderwijs (vo)[[officiële naam + CROHO nummer hier toevoegen]. 



VERANTWOORDING

De toegepaste landelijke standaard
[image: ]
De verworven eindkwalificaties van de kandidaat zijn gemeten ten opzichte van de bekwaamheidseisen, uitgewerkt in de volgende onderdelen:
· de bekwaamheidseisen voor leraren en docenten (vastgelegd in het besluit bekwaamheidseisen leraren en docenten, 2017)
· de generieke kennisbasis (vastgelegd in een publicatie van 10 voor de leraar, 2017)
· de vakspecifieke kennisbasis (vastgelegd in een publicatie van 10 voor de leraar)

	Herijkte bekwaamheiseisen (onderwijscoöperatie, 2014)

In de bekwaamheidseisen is een algemene definitie van bekwaamheid opgenomen alsmede een uitwerking van het vereiste kwalificatieniveau. Daarmee wordt het kader voor de toetsing in de bekwaamheidseisen gegeven. Voor de uitwerking van het kwalificatieniveau binnen de bekwaamheidseisen zijn de referentiekaders van de Dublin-descriptoren en het Europees Kwalificatiekader (EKK) bewerkt. 

De assessment procedure en de gehanteerde instrumenten

In de assessment procedure is een aantal stappen doorlopen: 

	1. Voorlichting en oriëntatie

	1. Aanmelding 

	1. Bekwaamheidsonderzoek op basis van:
· Landelijke kennisbasistoets [datum]
· Portfolio [datum]
· Criterium gericht interview [datum]
· Lesbezoek (indien van toepassing) [datum]

	1. Beoordeling en rapportage

	1. Uitgave Getuigschrift (indien van toepassing)








Professioneel handelen (inclusief onderzoekend vermogen)

	Definitie professioneel handelen:
Een professionele leraar heeft aangetoond dat hij met zijn vakinhoudelijke, vakdidactische en pedagogische kennis en kunde zijn werk als leraar en als deelnemer aan de professionele onderwijsgemeenschap die hij samen met zijn collega’s vormt, kan verrichten op een professioneel doelmatige en verantwoorde wijze.  

	Kern van de professionele bekwaamheid:
· Zijn eigen onderwijs vormgeven, afstemmen op het niveau en de kenmerken van zijn leerlingen, uitvoeren, evalueren en bijstellen.
· Samenwerken met collega’s in - en waar relevant ook buiten - de eigen instelling en zijn professionele handelen waar nodig afstemmen met hen.
· Bijdragen leveren aan onderwijskundige ontwikkelingen door het raadplegen van bronnen, het inbrengen van informatie en kritische bijdragen aan oordeelsvorming en het oplossen van praktijkproblemen.
· Meewerken aan praktijkgericht onderzoek ten behoeve van onderwijsontwikkelingen en gebruik maken van nieuwe kennis en inzichten uit onderzoek die praktijkgericht zijn uitgewerkt en beproefd.
· Zijn professionele handelen uitleggen en verantwoorden.
· Zelfstandig vormgeven aan zijn professionele ontwikkeling.

	Onderliggende kennis uit de generieke kennisbasis: 
C.	De leraar als professional  professioneel handelen van de docent:
Ontwikkelingen in het onderwijs, werken in schoolorganisaties, persoonlijke professionele ontwikkeling, onderzoekend vermogen, professionele identiteit, ict-vaardigheden in de onderwijscontext.
Voor een uitwerking van de domeinen en kernconcepten uit de Generieke Kennisbasis (september 2017), zie 
www.10voordeleraar.nl kennisbasis generiek

	Aangetoond in het geschiktheidsonderzoek op niveau ⓪ ① ②  
niveau 0 = niet aanwezig
niveau 1 = in ontwikkeling (geef altijd een toelichting)
niveau 2 = startbekwaam: complete onderwijscyclus / als zelfstandig professional

	Ontwikkelpunten uit het geschiktheidsonderzoek:




	Waardering met onderbouwing vanuit waarnemingen tijdens het bekwaamheidsonderzoek: 
(Wat hiermee is aangetoond aan professioneel handelen op basis van beschrijving van bv: concrete voorbeelden of bewijsstukken, (les)observaties en tijdens het CGI gegeven antwoorden):



	Conclusie: 
Het professioneel handelen is aangetoond op niveau startbekwaam: ja / nee 




Bekwaamheidsgebied: Vakinhoudelijk

	Definitie vakinhoudelijke bekwaamheid:
Vakinhoudelijk bekwaam wil zeggen dat de leraar de inhoud van zijn onderwijs beheerst. 


	Kern van de vakinhoudelijke bekwaamheid:
· De leraar ‘staat boven’ de leerstof en kan die zo samenstellen, kiezen en/of bewerken dat zijn leerlingen die kunnen leren. 
· De leraar kan vanuit zijn vakinhoudelijke expertise verbanden leggen met het dagelijks leven, met werk en met wetenschap en bijdragen aan de algemene vorming van zijn leerlingen. 
· De leraar houdt zijn vakkennis en -kunde actueel. 
Voor een beschrijving van de onderliggende vakinhoudelijke kennis en kunde, zie https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2017-148.html

	Domeinen/thema’s uit de kennisbasis behaald: ja/nee 

Voor een uitwerking van de thema’s en kernconcepten uit de kennisbasis vak, zie www.10voordeleraar.nl

	Aangetoond in het geschiktheidsonderzoek op niveau ⓪ ① ②  
niveau 0 = niet aanwezig
niveau 1 = in ontwikkeling (geef altijd een toelichting)
niveau 2 = startbekwaam: complete onderwijscyclus / als zelfstandig professional

	Ontwikkelpunten uit het geschiktheidsonderzoek:








	Waardering met onderbouwing vanuit waarnemingen tijdens het bekwaamheidsonderzoek: 
(Wat hiermee is aangetoond aan vakinhoudelijke bekwaamheid op basis van beschrijving van bv: Landelijke kennistoets, concrete voorbeelden of bewijsstukken, (les)observaties en tijdens het CGI gegeven antwoorden):




	Conclusie: 
De vakinhoudelijke bekwaamheid is overwegend aangetoond op niveau startbekwaam: ja / nee




Bekwaamheidsgebied: Vakdidactisch

	Definitie vakdidactische bekwaamheid:
Vakdidactisch bekwaam wil zeggen dat de leraar de vakinhoud leerbaar maakt voor zijn leerlingen, in afstemming met zijn collega’s en passend bij het onderwijskundige beleid van zijn school. Hij weet die vakinhoud te vertalen in leerplannen of leertrajecten. 

	Kern van de vakdidactische bekwaamheid:
· De leraar brengt een duidelijke relatie aan tussen de leerdoelen, het niveau en de kenmerken van zijn leerlingen, de vakinhoud en de inzet van verschillende methodieken en middelen.
· Bij de uitvoering van zijn onderwijs volgt de leraar de ontwikkeling van zijn leerlingen; hij toetst en analyseert regelmatig en adequaat of de leerdoelen gerealiseerd worden en hoe dat gebeurt; op basis van zijn analyse stelt hij zo nodig zijn onderwijs didactisch bij.
· Zijn onderwijs gaat met de tijd mee. 
(Voor een beschrijving van de onderliggende vakdidactische kennis en kunde, zie https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2017-148.html)

	Onderliggende kennis uit de generieke kennisbasis: 
1. De school als leeromgeving  didactisch handelen van docent: 
Opvattingen over leren en leerconcepten, onderwijsconcepten, hersenen en leren, leer- en motivatieprocessen, begeleiden van leerprocessen, hanteren van doelen. Ontwerpen van onderwijs, toetsen en evalueren
(Voor een uitwerking van de thema’s en kernconcepten uit de generieke kennisbasis (september 2017), zie 
www.10voordeleraar.nl kennisbasis generiek) 

	Aangetoond in het geschiktheidsonderzoek op niveau ⓪ ① ②  
niveau 0 = niet aanwezig
niveau 1 = in ontwikkeling (geef altijd een toelichting)
niveau 2 = startbekwaam: complete onderwijscyclus / als zelfstandig professional

	Ontwikkelpunten uit het geschiktheidsonderzoek:




	Waardering met onderbouwing vanuit waarnemingen tijdens het bekwaamheidsonderzoek: 
(Wat hiermee is aangetoond aan vakdidactische bekwaamheid op basis van beschrijving van bv: concrete voorbeelden of bewijsstukken, (les)observaties en tijdens het CGI gegeven antwoorden):




	Conclusie: 
De vakdidactische bekwaamheid is overwegend aangetoond op niveau startbekwaam: ja/nee
 




Bekwaamheidsgebied: Pedagogisch

	Definitie pedagogische bekwaamheid:
Pedagogische bekwaamheid wil zeggen dat de leraar op een professionele, ontwikkelingsgerichte werkwijze en in samenwerking met zijn collega´s een veilig, ondersteunend en stimulerend leerklimaat voor zijn leerlingen kan realiseren.  

	Kern van de pedagogische bekwaamheid:
· De leraar volgt de ontwikkeling van zijn leerlingen in hun leren en gedrag en stemt daarop zijn handelen af. 
· De leraar draagt bij aan de sociaal-emotionele en morele ontwikkeling van zijn leerlingen. 
· De leraar kan zijn pedagogisch handelen afstemmen met zijn collega´s en met anderen die voor de ontwikkeling van de leerling verantwoordelijk zijn. Deze uitspraak heeft een brede betekenis en impliceert ook de bijdrage van de leraar aan burgerschapsvorming en de ontwikkeling van de leerling tot een zelfstandige en verantwoordelijke volwassene.
· In de context van het beroepsgerichte onderwijs gaat het hier ook om de begeleiding van de leerling bij zijn oriëntatie op beroepen en het ontwikkelen van beroepsidentiteit. 
· Ook in pedagogische zin blijft zijn onderwijs van deze tijd.
(Voor een beschrijving van de onderliggende pedagogische kennis en kunde, zie https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2017-148.html)

	Onderliggende kennis uit de generieke kennisbasis: 
B.	De school als onderwijs-pedagogische omgeving  pedagogisch handelen van docent: 
School in de pluriforme maatschappij, pedagogische functie van de school, pedagogisch klimaat in school en klas, leerlingbegeleiding, ontwikkelingstheorieën.
(Voor een uitwerking van de domeinen en kernconcepten uit de generieke kennisbasis (september 2017), zie 
www.10voordeleraar.nl kennisbasis generiek) 

	Aangetoond in het geschiktheidsonderzoek op niveau ⓪ ① ②  
niveau 0 = niet aanwezig
niveau 1 = in ontwikkeling (geef altijd een toelichting)
niveau 2 = startbekwaam: complete onderwijscyclus / als zelfstandig professional

	Ontwikkelpunten uit het geschiktheidsonderzoek:




	Conclusie: 
De pedagogische bekwaamheid is overwegend aangetoond op niveau startbekwaam: ja / nee
 




Eindconclusie (bekwaam / niet bekwaam)






Evt. opmerkingen/ adviezen 

















Ondertekening assessment aanbieder

Datum:

Naam + handtekening hoofd Bureau Assessments, namens de assessoren: 
xxxxxxx

[bookmark: _GoBack]In de bijlage Curriculum Vitae en kopie diploma’s kandidaat toevoegen indien de opleiding bij een ander instituut wordt gestart.
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